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 «Повышение уровня технологической дисциплины в сфере безопасности работ и охраны труда»

ПРОГРАММА СЕМИНАРА:

1. КАКИЕ ЗАКОНЫ ДОЛЖНЫ СОБЛЮДАТЬСЯ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА: 
          - Трудовое законодательство в отношении обеспечения охраны труда Федеральный Закон «О внесении    изменений в Трудовой Кодекс РФ» (№90-ФЗ);
          - КоАП РФ: штрафные санкции за нарушение законодательства об охране труда;
          - Межотраслевые нормы и правила, регулирующие отношения в сфере охраны труда; 
          - Социальное партнерство и социальная защита пострадавших на производстве.

 2. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИИ. Государственные нормативные требования охраны труда - поправки в ст. 210, 211, 212.
        - Создание службы охраны труда на предприятии 
        - Формирование пакета нормативных документов по охране труда.
        - Организация контроля за состоянием условий труда на рабочих местах. 
        - Изменения в ТК РФ в 2009 году по аттестация рабочих мест по условиям труда. 
        - Соблюдение требований охраны труды и техники безопасности: обязанности работодателя и работников в соответствии с требованиями ТК РФ. 
        - Новые требования по обеспечению работников спецодеждой и спецобувью.
        - Требования охраны труда к устройству и содержанию предприятий. 

3. ДЕЙСТВИЯ РУКОВОДСТВА при несчастных случаях и профзаболеваниях в организации. ФЗ «О внесении изменений в ТК РФ» - поправки в ст.227, 228, 229, 230, 231.
   - Анализ причин и обстоятельств несчастных случаев на производстве.
   - Порядок расследования и учета несчастных случаев и профзаболеваний. 
    - Порядок возмещения вреда, причиненного жизни и здоровью застрахованных работников от несчастных случаев и профзаболеваний при исполнении ими трудовых обязанностей.
 4. У ВАС ПРОВЕРКА: государственный надзор и контроль в области охраны труда. Государственная ЭКСПЕРТИЗА УСЛОВИЙ ТРУДА.  Новые требования в ст. 215, 216.
    - Порядок и процедура проведения проверок.
    - Причины, по которым Вас может проверить инспектор по охране труда.
    - Как часто могут проводиться проверки: плановые и внеплановые проверки.
    - Какие документы должны быть всегда готовы к проверке.
    - Типичные нарушения законодательства об охране труда.
    - Процедура наложения административного взыскания (штрафа).
 5. ТРУДОВЫЕ СПОРЫ.

    - Правильное оформление на работу - первый шаг по защите своих трудовых прав.

    - Дисциплина труда. Трудовые споры по отмене дисциплинарного взыскания.

    - Прекращение трудового договора: актуальные вопросы  трудовых споров.

    - Способы защиты трудовых прав, самозащита трудовых прав.

    - Инспекция труда - процедура обращения в инспекцию, рассмотрение обращения.

    - Судебная защита трудовых прав: подсудность и подведомственность, сроки подачи искового заявления.
6. ОТВЕТЫ НА ВОПРОСЫ.
Справки и регистрация в ООО «ИТН-Консалт»
г. Сургут, ул. 50 лет ВЛКСМ, дом 1, офис  613,

тел./факс:  (3462) 512-614, 516-638
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